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FORORD 

KS har utarbeidet lønns- og personalstatistikk for arbeidstakere i energiselskap pr. 1. desember 2021. 

Statistikken inneholder tall for ansatte i energiselskap i Samfunnsbedriftenes tariffområde. 

Publikasjonen utarbeides årlig og inneholder bl.a. tabeller med opplysninger om gjennomsnittlig 

grunnlønn pr. månedsverk, stillingskode/-betegnelse, årsverk og lønnsvekst. 

Innsamling av data til denne publikasjonen foregår de siste månedene i året. Publikasjonen blir laget 

når alle data er mottatt. Publikasjonen publiseres bare på Internett. 

Oslo, 05. mai 2022 
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1. GRUNNLAGET FOR STATISTIKKEN 
 

1.1 Omfanget av statistikken i denne publikasjonen 

Lønns- og personalstatistikken for energiselskap pr. 1. desember 2021 skal i prinsippet bare 

inneholde ansatte som er i et fast forpliktende arbeidsforhold og tilsatt i virksomheter som følger 

Samfunnsbedriftenes tariffområde.  

Tabellene i denne publikasjonen omfatter 

- fastlønte stillinger og timelønte stillinger  

 

Tabellene i denne publikasjonen omfatter ikke 

- lærlinger (se forøvrig pkt. 3.3 Andre opplysninger.) 

- unge arbeidstakere 

- lønnede tillitsvalgte 

- arbeidstakere på sysselsettingstiltak  

 

Med unntak av tabell 2 omfatter tabellene i denne publikasjonen både hovedstillinger og bistillinger. 

Arbeidstakere med bistilling kan ha sin hovedstilling ved andre virksomheter enn energiselskap, f.eks. 

i kommunen. Tabell 8 viser antall stillinger pr. lønnsintervall. 

(Jfr. pkt. 1.4 Omfanget av statistikken og pkt. 3.2 Noen tall som trenger kommentarer.) 

Noen opplysninger vedrørende bistillinger, timelønte og lærlinger fremgår også av punkt 3.3. 

 

1.2 Innsamling av oppgaver 

Data til statistikkene hentes fra Personaladministrativt Informasjonssystem (PAI-registeret). 

Oppgavene til dette registeret hentes inn fra datasentraler som kjører lønnsoppgaver for 

oppgavegiverne, eller oppgavene hentes direkte fra det enkelte energiselskap. 

 

1.3 Mangler i datagrunnlaget 

Datagrunnlaget pr. 1.12.2021 inneholder alle energiselskap som er medlemmer av 

Samfunnsbedriftene.  

Noen arbeidstakere er forkastet i våre kontroller som følge av dårlig eller mangelfull utfylling fra 

oppgavegiver. Slike mangler kan være: Ikke utfylt fødselsnummer, ikke utfylt grunnlønn, ikke utfylt 

stillingsbrøk etc. Kun stillingskoder som er oppført i B-rundskriv nr. 200/2021 er med i tabellene i 

denne publikasjonen. 

 

1.4 Omfanget av statistikken 

Man skal være varsom med å bruke statistikken i denne publikasjonen som sysselsettingsstatistikk. 

Publikasjonen omfatter ikke alle ansatte. Timelønte som i gjennomsnitt arbeider mindre enn 14 timer 
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pr. uke er ikke med. Statistikken skal heller ikke omfatte engasjementer med varighet på mindre enn 

6 måneder. Ansatte i lønnet permisjon skal registreres, men vikarene for disse skal ikke registreres.  

Det er vanskelig å kontrollere om disse vikarene og om kortvarige engasjement er kommet med eller 

ikke i statistikken. 

 

1.5 Endringer i statistikkgrunnlaget/begrepene 

Endringer i antall ansatte og antall årsverk i forhold til tidligere publikasjoner gir ikke nødvendigvis 

uttrykk for reelle sysselsettingsendringer. Endringene kan skyldes forandringer i statistikkgrunnlaget 

og bedre rapporteringsrutiner. 

  

2. BEGREP OG KJENNEMERKER 

 

2.1 Stillingskode-/betegnelse 

Fra og med 2009 er det to tariffavtaler for ansatte i energiselskap. Energiavtale I omfatter 

stillingskodene 4001 – 4023 og har lokal og sentral lønnsdannelse. Energiavtale II omfatter 

stillingskodene 4030 – 4039 og har bare lokal lønnsdannelse.  

 

2.2 Lønnsgrupper 

Statistikken inneholder 4 lønnsgrupper: 

- Grunnlønn pr. månedsverk 

- faste og variable tillegg pr. månedsverk 

- hjemmevakt pr. månedsverk 

- variabel overtid pr. månedsverk  

 

Gruppen grunnlønn ble første gang brukt i publikasjonen fra 1. oktober 2000 og tilsvarer 

regulativlønn i tidligere publikasjoner. Regulativlønnen hang sammen med lønnstrinn som ble 

fastsatt sentralt. Da energiselskapene fikk sin egen Hovedtariffavtale ved tariffoppgjøret i år 2000 ble 

lønnstrinn fjernet i denne sektoren.  

Årslønnsnivå på tellingstidspunktet kan regnes ut som grunnlønn pr. månedsverk * 12. Det er ikke 

tatt hensyn til feriepenger. 

 

2.3 Månedsverk 

Definisjonsmessig er månedsverk identisk med årsverk. Månedsverk brukes ved beregning av 

gjennomsnittlig lønn pr. mnd. 
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2.4 Årsverk 

Årsverk angitt for en arbeidstaker er den dellønnsprosent som arbeidstakeren får lønn utbetalt etter. 

Dette kjennetegn vil være lik 1 for heltidsansatte og mindre enn 1 for deltidsansatte. 

Dellønnsprosent vil ofte være lik stillingsstørrelsen, men kan være forskjellig fra denne for 

arbeidstakere som følger skoleåret. 

 

2.5 Andre kjennetegn i publikasjonen 
• aldersgruppe 

• kjønn   

 

3. KOMMENTARER TIL TABELLENE 

 

3.1 Generelt 

I en del tabeller er tall ikke oppgitt av følgende grunner: 

• Datagrunnlaget er for usikkert til å kunne brukes. Dette gjelder bl.a. når det har vært store 

endringer i antall årsverk i gruppen i forhold til året før (mer enn 20 % endring). 

• Datamassen er for liten til at tall kan oppgis. Dette gjelder bl.a. når det er mindre enn 5 

årsverk i gruppen. 

• Data mangler 

I stedet for tall er en prikk (.) benyttet. 

 

3.2 Noen tall som trenger kommentarer 

Grunnlønn i denne publikasjonen kan inneholde tillegg som tidligere inngikk i faste og variable tillegg. 

Hjemmevakt inngår i de variable tilleggene. En del oppgavegivere har ikke spesifisert beløpene for 

hjemmevakt, men har tatt det med i summen av variable tillegg. Gjennomsnittsbetaling for 

hjemmevakt pr. månedsverk er derfor beregnet kun på grunnlag av oppgaver fra oppgavegivere der 

beløpet er skilt ut fra andre variable tillegg. 

I tabellene hvor arbeidstakerne er gruppert etter utdanning, er uoppgitt utdanning ikke tatt med. 

   

3.3 Andre opplysninger i PAI-registeret vedrørende energiselskap 

PAI-registeret inneholder også opplysninger om lærlinger. Disse er heller ikke med i tabellene i denne 

publikasjonen. Det er registrert 119 lærlinger ved energiselskap. 

         

3.4        Energiselskapsstruktur 

Antall årsverk pr. 1.12.2021 var 1610. 
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4. TABELLREGISTER 
Tabell 1. KJØNN 

Ansatte etter antall, årsverk, gjennomsnittlig månedsfortjeneste, 

grunnlønn, faste og variable tillegg og variabel overtid pr. månedsverk.  

1. desember 2021.  

Tabell 2. LØNNSVEKST HOVEDSTILLING 

Gjennomsnittlig grunnlønnsvekst pr. månedsverk 1.12.2006 - 

1.12.2021.  

Gjennomsnittlig vekst i månedsfortjeneste pr. månedsverk 1.12.2006- 

1.12.2021 

Gjennomsnittlig vekst i reallønn pr. månedsverk 1.12.2006 – 1.12.2021 

Tabell 3. STILLINGSKODE OG STILLINGSBETEGNELSE 

Antall årsverk i 2020 og 2021, gjennomsnittlig grunnlønn pr. 

månedsverk, faste og variable tillegg til grunnlønn og variabel overtid, 

etter stillingskode-/betegnelse og kjønn. Lønnstall pr. 1.12.2021.  

Tabell 4. ANSATT I SAMME HOVEDSTILLING BEGGE ÅR 

Antall ansatte og årsverk, prosentvis endring i månedsfortjeneste og 

grunnlønn pr. månedsverk. Etter stillingsbetegnelse og stillingskode. 

Tabell 5. ALDERSGRUPPER OG KJØNN 

Antall ansatte og årsverk etter kjønn og alder. 1.12.2021.  

Tabell 6. STILLINGSBETEGNELSE/-KODE  

Ansatte og årsverk, gjennomsnittlig grunnlønn og tilleggslønn pr. 

månedsverk, etter stillingskode. Vekst i månedsfortjeneste og 

grunnlønn fra 1.12.2020 - 1.12.2021.  

Tabell 7. ALDERSGRUPPER 

Antall ansatte etter aldersgruppe og stillingsbetegnelse/-kode.  

1. desember 2021. 

Tabell 8. GRUNNLØNNSINTERVALLER 

Antall stillinger og årsverk fordelt på grunnlønnsintervaller og kjønn pr. 

1. desember 2021. 
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Tabell 9. DE ENKELTE ENERGISELSKAP 

Antall ansatte og årsverk og gjennomsnittlig grunnlønn pr. månedsverk 

pr. 1.12.2021. Grunnlønnsvekst fra 1.12.2020 til 1.12.2021.  

Tabell 10 UTDANNINGSGRUPPER 

Antall årsverk, gjennomsnittlig grunnlønn og tilleggslønn pr. 

månedsverk. Vekst i grunnlønn fra 1.12.2020 til 1.12.2021. Relativ 

grunnlønn pr. 1.12.2021. Etter utdanningsnivå, stillingsbetegnelse og –

kode 

Tabell 11. ANSETTELSESFORHOLD 

Endringer i ansettelsesforhold 1.12.2020 – 1.12.2021, etter kjønn. 

Prosent. 

 

Tabell 12. 

STILLINGSBETEGNELSE 

Antall ansatte, årsverk, gjennomsnittlig grunnlønn og tilleggslønn pr. 

månedsverk. Vekst i grunnlønn 1.12.2020 – 1.12.2021.  Etter 

stillingsbetegnelse.  

 

Figur 1. 

 

ANSATTE ETTER ALDERSGRUPPER 1.12.2016 OG 1.12.2021  
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Tabell 1a.  STILLINGSKODER I BEGGE ENERGIAVTALER
Antall ansatte, årsverk, gjennomsnittlig månedsfortjeneste, grunnlønn,
faste og variable tillegg og variabel overtid pr. månedsverk. 1. desember 2021. Etter kjønn

Faste og var.
tillegg

Kjønn
Antall

ansatte
Antall

årsverk

Måneds-
fortjen-

este Grunnlønn I alt

Herav
hjemme-

vakt
Variabel

overtid

Vekst i
månedsfortj.

1.12.20-1.12.21
i prosent

Kvinner og menn 1.660 1.610 58.262 55.518 2.744 891 3.517 3,3

  Kvinner 304 275 54.214 53.627 586 269 1.203 3,9

  Menn 1.356 1.335 59.096 55.907 3.189 1.019 3.994 3,1
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Tabell 1b.  STILLINGSKODER I ENERGIAVTALE I
Antall ansatte, årsverk, gjennomsnittlig månedsfortjeneste, grunnlønn,
faste og variable tillegg og variabel overtid pr. månedsverk. 1. desember 2021. Etter kjønn

Faste og var.
tillegg

Kjønn
Antall

ansatte
Antall

årsverk

Måneds-
fortjen-

este Grunnlønn I alt

Herav
hjemme-

vakt
Variabel

overtid

Vekst i
månedsfortj.

1.12.20-1.12.21
i prosent

Kvinner og menn 1.291 1.250 55.007 52.270 2.737 923 3.822 4,0

  Kvinner 266 240 52.811 52.302 510 270 1.012 4,2

  Menn 1.025 1.009 55.530 52.263 3.268 1.079 4.492 3,9
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Tabell 1c.  STILLINGSKODER I ENERGIAVTALE II
Antall ansatte, årsverk, gjennomsnittlig månedsfortjeneste, grunnlønn,
faste og variable tillegg og variabel overtid pr. månedsverk. 1. desember 2021. Etter kjønn

Faste og var.
tillegg

Kjønn
Antall

ansatte
Antall

årsverk

Måneds-
fortjen-

este Grunnlønn I alt

Herav
hjemme-

vakt
Variabel

overtid

Vekst i
månedsfortj.

1.12.20-1.12.21
i prosent

Kvinner og menn 369 360 69.563 66.793 2.770 780 2.457 0,2

  Kvinner 38 35 63.971 62.853 1.118 265 2.531 .

  Menn 331 325 70.157 67.211 2.946 835 2.449 0,5
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Tabell 2. LØNNSVEKST

Gjennomsnittlig grunnlønnsvekst per månedsverk 1.12.2006 - 1.12.2021

Gjennomsnittlig vekst i månedsfortjeneste per månedsverk 1.12.2006 - 1.12.2021

Gjennomsnittlig vekst i reallønn per månedsverk 1.12.2006 - 1.12.2021 (basert på månedsfortjeneste)

Ansatte og 

lønn pr. 

1.12.

Antall 

registrerte 

ansatte

Antall 

registrerte 

årsverk

Gjennomsnittlig 

månedsfortjenest

e per månedsverk

Gjennomsnittlig 

grunnlønn per 

månedsverk

Vekst i 

gjennomsnittlig 

månedsfortjeneste 

per månedsverk

Vekst i 

gjennomsnittlig 

grunnlønn per 

månedsverk

Vekst i 

gjennomsnittlig 

reallønn (basert på 

månedsfortjeneste pr. 

månedsverk i 

prosent)

2006 4 066 3 861 31 358 30 223

2007 4 152 3 948 33 406 32 201 01.12.06  - 02.12.21 85,8 83,7 45,4

2008 4 022 3 841 36 263 34 900 01.12.07  - 02.12.21 74,4 72,4 37,9

2009 4 099 3 932 38 017 36 619 01.12.08  - 02.12.21 60,7 59,1 27,1

2010 3 905 3 746 39 933 38 512 01.12.09  - 02.12.21 53,3 51,6 22,3

2011 4 041 3 881 42 483 40 893 01.12.10  - 02.12.21 45,9 44,2 18,5

2012 3 560 3 413 44 052 42 436 01.12.11  - 02.12.21 37,1 35,8 9,8

2013 3 395 3 295 46 128 44 347 01.12.12  - 02.12.21 32,3 30,8 6,7

2014 1 986 1 896 47 244 45 249 01.12.13  - 02.12.21 26,3 25,2 3,2

2015 1 935 1 852 48 579 46 436 01.12.14  - 02.12.21 23,3 22,7 2,7

2016 1 896 1 819 49 646 47 577 01.12.15  - 02.12.21 19,9 19,6 2,1

2017 1 834 1 771 51 288 48 943 01.12.16  - 02.12.21 17,4 16,7 3,5

2018 1 715 1 654 53 441 50 844 01.12.17  - 02.12.21 13,6 13,4 1,5

2019 1 579 1 527 55 255 52 612 01.12.18  - 02.12.21 9,0 9,2 0,7

2020 1 579 1 531 56 420 53 773 02.12.19  - 02.12.21 5,4 5,5 -1,4

2021 1 660 1 610 58 262 55 518 02.12.20  - 02.12.21 3,3 3,2 -2,0

Vekst i periode
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KVINNER OG MENN

Tabell 3a.  STILLINGSKODE OG STILLINGSBETEGNELSE
Årsverk, gjennomsnittlig grunnlønn pr. månedsverk,

stillingskode, faste og variable tillegg til grunnlønn og variabel
overtid. Lønnstall pr. 1. 12. 2021. Etter stillingsbetegnelse

Faste og
var. tillegg

Stillingsbetegnelse
Stillings-
kode

Antall
årsverk

2020

Antall
årsverk

2021

Gj.sn.
grunn-

lønn pr.
mnd.-

verk I alt

Herav
hjemme-

vakt

Var
over-

tid

ARBEIDER 4001 23 19 42.474 551 161 2.337

ARBEIDSLEDER 4002 116 118 52.037 4.855 1.529 6.246

AVDELINGSLEDER 4033 43 46 71.286 2.387 625 2.921

AVDELINGSLEDER/LED.SEKR 4003 26 32 65.989 1.510 345 2.752

DIREKTØR 4004 25 28 96.981 3.340 293 329

4034 42 44 96.452 2.144 882 291

ELEKTROMASKINIST 4005 29 27 51.269 3.438 1.459 6.656

ENERGIINGENIØR 4006 68 74 61.336 3.696 1.647 2.244

4036 124 120 61.545 4.865 1.215 4.466

ENERGIMONTØR 4007 495 488 47.620 3.795 1.300 5.617

FAGARB. M/FAGSKOLE 4022 . 1 . . . .

FAGARB. M/FAGSKOLE (S) 4023 . 1 . . . .

FAGARBEIDER 4008 73 82 46.727 1.946 650 3.806

FAGSJEF 4009 62 55 72.473 1.987 858 505

4039 45 56 69.942 1.530 462 1.692

INST.INSPEKTØR - DLE 4011 22 17 56.574 1.806 0 1.823

4031 31 35 56.830 1.868 703 720

KONSULENT 4013 115 140 53.273 665 93 1.036

4037 18 40 54.537 739 228 690

KONTROLLØR 4012 5 5 . . . .

4032 3 5 . . . .

MASKINMESTER 4016 6 6 56.633 2.192 0 8.374

MERKANTILMEDARBEIDER 4014 32 37 45.604 255 200 531

SEKRETÆR 4017 66 67 47.715 238 111 1.114

SERVICEMEDARBEIDER 4018 19 22 40.164 74 0 149

TEKNIKER 4019 22 30 51.930 1.511 899 4.526

4038 19 13 54.280 1.705 615 3.818
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KVINNER OG MENN

Tabell 3a.  STILLINGSKODE OG STILLINGSBETEGNELSE
Årsverk, gjennomsnittlig grunnlønn pr. månedsverk,

stillingskode, faste og variable tillegg til grunnlønn og variabel
overtid. Lønnstall pr. 1. 12. 2021. Etter stillingsbetegnelse

Faste og
var. tillegg

Stillingsbetegnelse
Stillings-
kode

Antall
årsverk

2020

Antall
årsverk

2021

Gj.sn.
grunn-

lønn pr.
mnd.-

verk I alt

Herav
hjemme-

vakt

Var
over-

tid

VERNELEDER/HMS-LEDER 4021 2 1 . . . .

4035 1 1 . . . .
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KVINNER

Tabell 3b.  STILLINGSKODE OG STILLINGSBETEGNELSE
Årsverk, gjennomsnittlig grunnlønn pr. månedsverk,

stillingskode, faste og variable tillegg til grunnlønn og variabel
overtid. Lønnstall pr. 1. 12. 2021. Etter stillingsbetegnelse

Faste og
var. tillegg

Stillingsbetegnelse
Stillings-
kode

Antall
årsverk

2020

Antall
årsverk

2021

Gj.sn.
grunn-

lønn pr.
mnd.-

verk I alt

Herav
hjemme-

vakt

Var
over-

tid

ARBEIDER 4001 1 0 . . . .

ARBEIDSLEDER 4002 6 7 59.906 4.122 3.626 482

AVDELINGSLEDER 4033 8 10 71.734 489 0 3.283

AVDELINGSLEDER/LED.SEKR 4003 10 11 60.296 38 0 3.259

DIREKTØR 4004 5 7 89.126 429 429 315

4034 1 1 . . . .

ENERGIINGENIØR 4006 3 3 . . . .

4036 10 7 61.367 2.767 0 7.573

ENERGIMONTØR 4007 8 8 47.101 2.062 774 1.776

FAGARB. M/FAGSKOLE 4022 . 1 . . . .

FAGARBEIDER 4008 3 4 . . . .

FAGSJEF 4009 16 13 71.890 351 287 640

4039 3 8 55.446 0 0 0

INST.INSPEKTØR - DLE 4031 . 1 . . . .

KONSULENT 4013 76 79 51.478 404 81 927

4037 5 5 . . . .

KONTROLLØR 4012 5 5 . . . .

4032 . 1 . . . .

MERKANTILMEDARBEIDER 4014 27 27 46.079 212 136 709

SEKRETÆR 4017 56 58 48.398 265 130 1.240

SERVICEMEDARBEIDER 4018 17 18 40.646 91 0 0

TEKNIKER 4019 0 0 . . . .

4038 1 1 . . . .

VERNELEDER/HMS-LEDER 4035 1 1 . . . .
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MENN

Tabell 3c.  STILLINGSKODE OG STILLINGSBETEGNELSE
Årsverk, gjennomsnittlig grunnlønn pr. månedsverk,

stillingskode, faste og variable tillegg til grunnlønn og variabel
overtid. Lønnstall pr. 1. 12. 2021. Etter stillingsbetegnelse

Faste og
var. tillegg

Stillingsbetegnelse
Stillings-
kode

Antall
årsverk

2020

Antall
årsverk

2021

Gj.sn.
grunn-

lønn pr.
mnd.-

verk I alt

Herav
hjemme-

vakt

Var
over-

tid

ARBEIDER 4001 22 19 42.568 516 163 2.374

ARBEIDSLEDER 4002 110 111 51.540 4.901 1.397 6.610

AVDELINGSLEDER 4033 35 36 71.158 2.928 803 2.818

AVDELINGSLEDER/LED.SEKR 4003 16 21 69.029 2.297 529 2.482

DIREKTØR 4004 20 21 99.599 4.311 248 334

4034 41 43 96.410 2.117 892 295

ELEKTROMASKINIST 4005 29 27 51.269 3.438 1.459 6.656

ENERGIINGENIØR 4006 65 71 61.629 3.793 1.664 2.333

4036 115 113 61.556 4.995 1.291 4.273

ENERGIMONTØR 4007 487 480 47.628 3.823 1.309 5.679

FAGARB. M/FAGSKOLE (S) 4023 . 1 . . . .

FAGARBEIDER 4008 70 78 46.666 1.901 610 3.958

FAGSJEF 4009 46 42 72.653 2.493 1.035 463

4039 42 48 72.348 1.784 538 1.973

INST.INSPEKTØR - DLE 4011 19 17 56.574 1.806 0 1.823

4031 31 34 56.898 1.878 724 742

KONSULENT 4013 39 61 55.590 1.002 109 1.177

4037 13 36 53.965 538 0 755

KONTROLLØR 4032 3 4 . . . .

MASKINMESTER 4016 6 6 56.633 2.192 0 8.374

MERKANTILMEDARBEIDER 4014 5 10 44.306 373 373 45

SEKRETÆR 4017 10 10 43.741 81 0 382

SERVICEMEDARBEIDER 4018 1 4 . . . .

TEKNIKER 4019 22 30 52.086 1.531 911 4.587

4038 18 12 54.262 1.847 667 4.136

VERNELEDER/HMS-LEDER 4021 2 1 . . . .
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IDENTISKE ANSATTE. (DVS. ANSATT I SAMME HOVEDSTILLING BEGGE ÅR).

Tabell 4. STILLINGSBETEGNELSE-/KODE
Antall ansatte og årsverk. Endring i grunnlønn og månedsfortjeneste fra 1.12.2020

til 1.12.2021. Etter stillingsbetegnelse.

Prosentvis endring
2020 - 2021

Stillingsbetegnelse
Stillings-
kode

Antall
ansatte

Antall
årsverk Månedsfortjeneste Grunnlønn

ARBEIDER 4001 19 17 4,5 4,2

ARBEIDSLEDER 4002 106 105 3,5 3,6

AVDELINGSLEDER 4033 35 35 3,7 3,5

AVDELINGSLEDER/LED.SEKR 4003 22 22 4,7 3,9

DIREKTØR 4004 24 24 5,3 4,2

4034 34 34 3,5 3,6

ELEKTROMASKINIST 4005 27 27 4,9 4,0

ENERGIINGENIØR 4006 62 61 3,5 3,8

4036 102 101 4,9 3,7

ENERGIMONTØR 4007 448 443 4,0 3,9

FAGARBEIDER 4008 65 63 3,9 3,6

FAGSJEF 4009 48 48 3,5 3,7

4039 39 38 2,3 2,5

INST.INSPEKTØR - DLE 4011 13 13 6,9 4,0

4031 29 29 4,1 3,8

KONSULENT 4013 103 102 3,7 3,8

4037 15 14 5,5 4,6

KONTROLLØR 4012 4 4 . .

4032 3 3 . .

MASKINMESTER 4016 6 6 . .

MERKANTILMEDARBEIDER 4014 30 29 5,6 5,3

SEKRETÆR 4017 62 57 3,8 3,8

SERVICEMEDARBEIDER 4018 26 16 3,0 3,0

TEKNIKER 4019 22 21 3,3 4,2

4038 13 13 3,2 3,4

VERNELEDER/HMS-LEDER 4035 2 1 . .

17



Tabell 5. ALDER OG KJØNN.
Antall ansatte og årsverk pr. 1.12.2021. Etter alder

Fordelt på kjønn

Kvinner Menn

Alder
Antall

ansatte
Antall

årsverk
Antall

ansatte
Antall

årsverk
Antall

ansatte
Antall

årsverk

20 1 1 . . 1 1

21 3 3 . . 3 3

22 19 19 . . 19 19

23 17 17 . . 17 17

24 26 26 1 1 25 25

25 16 16 . . 16 16

26 27 27 1 1 26 26

27 27 27 2 2 25 25

28 36 36 6 6 30 30

29 24 24 2 2 22 22

30 32 32 5 5 27 27

31 34 33 3 3 31 30

32 40 38 7 6 33 32

33 23 23 5 5 18 18

34 28 28 4 4 24 24

35 20 20 5 5 15 15

36 31 31 4 4 27 27

37 33 32 4 4 29 28

38 26 24 7 5 19 18

39 31 31 2 2 29 29

40 37 37 3 3 34 34

41 38 37 9 9 29 28

42 22 22 2 2 20 20

43 50 48 9 8 41 40

44 28 27 9 8 19 19

45 19 18 2 1 17 17

46 31 30 3 3 28 27

47 35 30 9 6 26 24

48 48 47 12 11 36 36

49 53 51 12 11 41 40

50 40 40 10 10 30 30

51 38 38 6 6 32 32

52 72 70 21 19 51 51

53 58 57 16 15 42 42
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Tabell 5. ALDER OG KJØNN.
Antall ansatte og årsverk pr. 1.12.2021. Etter alder

Fordelt på kjønn

Kvinner Menn

Alder
Antall

ansatte
Antall

årsverk
Antall

ansatte
Antall

årsverk
Antall

ansatte
Antall

årsverk

54 46 45 12 11 34 34

55 59 56 14 13 45 43

56 68 65 16 14 52 52

57 58 55 12 10 46 45

58 58 55 18 16 40 39

59 34 33 9 8 25 25

60 64 62 11 10 53 53

61 53 51 12 11 41 40

62 41 40 3 3 38 37

63 35 32 5 4 30 28

64 26 25 3 3 23 22

65 25 23 4 3 21 20

66 21 19 3 2 18 17

67 7 6 1 1 6 5

68 1 1 . . 1 1

69 1 1 . . 1 1

Sum 1.660 1.610 304 275 1.356 1.335

Gjennomsnittsalder pr. 1.12. de tre siste år.

             2019  2020  2021
Begge kjønn: 47,4  47,1  46,7
Kvinner:     49,4  49,3  49,4
Menn:        46,9  46,5  46,1
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Tabell 6  STILLINGSBETEGNELSE-/KODE
Ansatte, årsverk, gjennomsnittlig grunnlønn og tilleggslønn pr. månedsverk.

Vekst i grunnlønn og månedsfortjeneste fra 1.12.2020 til 1.12.2021.
Etter stillingsbetegnelse og stillingskode

Gj.snitt.lønn pr mnd.verk

Stillings-
betegnelse

Still-
ings-
kode Ansatte

Års-
verk

Grunn-
lønn

Faste
og var.
tillegg

Var.
over-

tid

Vekst i
måneds-

fortjeneste
2020 - 2021

Prosent

Grunn-
lønns-
vekst

2020-
2021

Prosent

ARBEIDER 4001 22 19 42.474 551 2.337 3,2 2,9

ARBEIDSLEDER 4002 119 118 52.037 4.855 6.246 6,4 4,8

AVDELINGSLEDER 4033 47 46 71.286 2.387 2.921 3,5 3,3

AVDELINGSLEDER/LED.SEKR 4003 32 32 65.989 1.510 2.752 . .

DIREKTØR 4004 28 28 96.981 3.340 329 2,3 2,2

4034 44 44 96.452 2.144 291 1,7 1,4

ELEKTROMASKINIST 4005 27 27 51.269 3.438 6.656 5,0 3,8

ENERGIINGENIØR 4006 75 74 61.336 3.696 2.244 2,2 3,4

4036 122 120 61.545 4.865 4.466 3,5 2,6

ENERGIMONTØR 4007 493 488 47.620 3.795 5.617 4,0 3,6

FAGARB. M/FAGSKOLE 4022 1 1 . . . . .

FAGARB. M/FAGSKOLE (S) 4023 1 1 . . . . .

FAGARBEIDER 4008 84 82 46.727 1.946 3.806 2,5 2,7

FAGSJEF 4009 55 55 72.473 1.987 505 3,0 3,1

4039 57 56 69.942 1.530 1.692 . .

INST.INSPEKTØR - DLE 4011 17 17 56.574 1.806 1.823 . .

4031 36 35 56.830 1.868 720 3,5 3,3

KONSULENT 4013 142 140 53.273 665 1.036 . .

4037 43 40 54.537 739 690 . .

KONTROLLØR 4012 5 5 . . . . .

4032 5 5 . . . . .

MASKINMESTER 4016 6 6 56.633 2.192 8.374 4,4 3,7

MERKANTILMEDARBEIDER 4014 39 37 45.604 255 531 3,2 3,0

SEKRETÆR 4017 73 67 47.715 238 1.114 3,3 3,3

SERVICEMEDARBEIDER 4018 40 22 40.164 74 149 1,9 2,0

TEKNIKER 4019 32 30 51.930 1.511 4.526 . .

4038 13 13 54.280 1.705 3.818 . .

VERNELEDER/HMS-LEDER 4021 1 1 . . . . .

4035 2 1 . . . . .
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ALLE ANSATTE

TABELL 7.  ANTALL ANSATTE OG ALDERSGRUPPER
1. desember 2021. Etter stillingsbetegnelse

Antall ansatte fordelt på aldersgrupper

Stillingsbetegnelse

Still-
ings-
kode

An-
tall
an-

satte
20-24

år
25-29

år
30-39

år
40-49

år
50-59

år
> 60
år

ARBEIDER 4001 22 1 2 2 6 11 .

ARBEIDSLEDER 4002 119 2 5 12 20 52 28

AVDELINGSLEDER 4033 47 . 1 5 17 17 7

AVDELINGSLEDER/LED.SEKR 4003 32 . . 3 6 18 5

DIREKTØR 4004 28 . . 2 8 11 7

DIREKTØR 4034 44 . . 2 14 20 8

ELEKTROMASKINIST 4005 27 . 3 4 5 12 3

ENERGIINGENIØR 4006 75 1 3 19 15 27 10

ENERGIINGENIØR 4036 122 1 11 19 25 45 21

ENERGIMONTØR 4007 493 58 70 122 102 100 41

FAGARB. M/FAGSKOLE 4022 1 . . . . 1 .

FAGARB. M/FAGSKOLE (S) 4023 1 . . . . . 1

FAGARBEIDER 4008 84 9 10 12 13 28 12

FAGSJEF 4009 55 . 1 8 13 22 11

FAGSJEF 4039 57 . 2 4 15 20 16

INST.INSPEKTØR - DLE 4011 17 . 1 2 3 7 4

INST.INSPEKTØR - DLE 4031 36 . . 1 11 16 8

KONSULENT 4013 142 2 8 37 34 46 15

KONSULENT 4037 43 2 6 11 8 8 8

KONTROLLØR 4012 5 . . 2 1 2 .

KONTROLLØR 4032 5 . . . 1 2 2

MASKINMESTER 4016 6 . . . 1 1 4

MERKANTILMEDARBEIDER 4014 39 1 1 9 12 11 5

SEKRETÆR 4017 73 . 3 10 10 39 11

SERVICEMEDARBEIDER 4018 40 . 1 9 10 15 5

TEKNIKER 4019 32 1 1 10 4 8 8

TEKNIKER 4038 13 . . 2 3 5 3

VERNELEDER/HMS-LEDER 4021 1 . . . 1 . .

VERNELEDER/HMS-LEDER 4035 2 . . 1 . 1 .

Sum 1.660 78 129 308 358 544 243
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TABELL 8.  GRUNNLØNNSINTERVALL.
Antall stillinger og årsverk pr. 1. desember 2021. Etter lønnsintervall

Kjønn

Kvinner og menn Kvinner Menn

Grunnlønns
intervall Stillinger Årsverk Stillinger Årsverk Stillinger Årsverk

31000- 33999 3 2 2 1 1 1

34000- 36999 13 8 8 3 5 5

37000- 39999 28 22 12 9 16 13

40000- 42999 52 41 24 15 28 26

43000- 45999 233 229 45 43 188 186

46000- 48999 388 382 58 55 330 327

49000- 51999 237 232 32 29 205 203

52000- 54999 137 135 36 35 101 100

55000- 57999 109 106 15 15 94 92

58000- 60999 113 110 20 19 93 91

61000- 63999 49 47 7 6 42 41

64000- 66999 47 46 8 7 39 39

67000- 69999 43 42 8 7 35 35

70000- 72999 34 34 8 8 26 26

73000- 75999 30 30 4 4 26 26

76000- 78999 27 27 5 5 22 22

79000- 81999 22 22 3 3 19 19

82000- 84999 17 17 2 2 15 15

85000- 87999 18 17 2 2 16 15

88000- 90999 4 4 0 0 4 4

91000- 93999 10 10 2 2 8 8

94000- 96999 10 10 0 0 10 10

97000- 99999 6 6 0 0 6 6

100000-102999 4 3 1 1 3 2

103000-105999 1 1 0 0 1 1

106000-108999 3 3 0 0 3 3

109000-111999 2 2 1 1 1 1

112000-114999 4 4 1 1 3 3

115000-117999 7 7 1 1 6 6

121000-123999 3 3 0 0 3 3

124000-126999 1 1 0 0 1 1

127000-129999 1 1 0 0 1 1

130000-132999 1 1 0 0 1 1

133000-135999 2 2 0 0 2 2

160000-162999 1 1 0 0 1 1
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TABELL 8.  GRUNNLØNNSINTERVALL.
Antall stillinger og årsverk pr. 1. desember 2021. Etter lønnsintervall

Kjønn

Kvinner og menn Kvinner Menn

Grunnlønns
intervall Stillinger Årsverk Stillinger Årsverk Stillinger Årsverk

187000-189999 1 1 0 0 1 1

Sum 1.661 1.610 305 275 1.356 1.335
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Tabell 10

Antall ansatte og årsverk, gjennomsnittlig grunn- og tilleggslønn pr. månedsverk og relativ grunnlønn. Tall
pr. 1.12.2021. Lønnsvekst fra 1.12.2020 til 1.12.2021.
Talbellen inneholder bare stilllingskoder som utførte mer enn 10 årsverk, men alle stillingskoder inngår like-
vel i summene og gjennomsnittene for de enkelte utdanningsnivåene.
Etter utdanningsnivå, stilllingsbetegnelse og -kode

__

Gj.snitt.lønn pr. mnd.verk

--

Stillingsbetegnelse

Still-
ings-
kode

Antall
ansatte

Antall
årsverk

Grunn-
lønn

Faste-
og var.

tillegg

Var.
over-

tid

Rela-
tiv

grunn-
lønn

Grunn-
lønns-
vekst

2020-
2021
Pst.

Universitets- og høyskoleutdanning, høyere grad

Hele utdanningsnivået 85 81 78.083 1.365 1.212 141 2,0

       DIREKTØR 4034 15 15 107.931 622 0 194 5,6

       ENERGIINGENIØR 4036 16 15 67.121 3.375 5.868 121 -1,7

       FAGSJEF 4039 11 10 81.282 1.063 0 146 .

       KONSULENT 4013 13 12 61.816 30 0 111 7,1

Universitets- og høyskoleutdanning, lavere grad

Hele utdanningsnivået 334 327 62.930 2.084 2.163 113 1,1

       AVDELINGSLEDER 4033 18 17 70.506 1.452 2.527 127 2,2

       DIREKTØR 4034 18 18 87.904 2.427 284 158 .

       ENERGIINGENIØR 4006 46 46 60.824 2.711 2.074 110 .

4036 46 45 60.631 4.463 7.535 109 3,5

       FAGSJEF 4009 27 27 75.499 2.163 629 136 .

4039 29 29 66.263 1.486 1.242 119 .

       INST.INSPEKTØR - D 4031 13 13 56.625 3.462 155 102 .

       KONSULENT 4013 43 43 52.985 519 1.192 95 .

4037 27 25 55.995 1.008 1.024 101 .

       SEKRETÆR 4017 13 12 49.599 391 1.880 89 2,6

Utdanning fra videregående skole eller tilsvarende nivå

Hele utdanningsnivået 1.016 992 50.410 3.075 4.231 91 2,9

       ARBEIDER 4001 14 13 41.767 687 3.169 75 4,1

       ARBEIDSLEDER 4002 97 96 51.329 3.945 6.435 92 3,7

       AVDELINGSLEDER 4033 15 15 69.060 4.325 5.938 124 .

       AVDELINGSLEDER/LED 4003 16 16 60.269 1.554 3.768 109 2,5

       ELEKTROMASKINIST 4005 13 13 50.539 3.883 10905 91 3,9

       ENERGIINGENIØR 4006 27 26 59.643 5.685 2.623 107 0,0

4036 32 32 59.970 4.690 1.117 108 3,4

       ENERGIMONTØR 4007 484 480 47.625 3.830 5.647 86 3,6
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Tabell 10

Antall ansatte og årsverk, gjennomsnittlig grunn- og tilleggslønn pr. månedsverk og relativ grunnlønn. Tall
pr. 1.12.2021. Lønnsvekst fra 1.12.2020 til 1.12.2021.
Talbellen inneholder bare stilllingskoder som utførte mer enn 10 årsverk, men alle stillingskoder inngår like-
vel i summene og gjennomsnittene for de enkelte utdanningsnivåene.
Etter utdanningsnivå, stilllingsbetegnelse og -kode

__

Gj.snitt.lønn pr. mnd.verk

--

Stillingsbetegnelse

Still-
ings-
kode

Antall
ansatte

Antall
årsverk

Grunn-
lønn

Faste-
og var.

tillegg

Var.
over-

tid

Rela-
tiv

grunn-
lønn

Grunn-
lønns-
vekst

2020-
2021
Pst.

       FAGARBEIDER 4008 52 51 46.502 1.375 2.277 84 2,7

       FAGSJEF 4009 12 12 66.387 3.845 607 120 -1,3

4039 11 11 66.329 2.470 5.369 119 -1,8

       INST.INSPEKTØR - D 4031 17 16 57.582 1.250 1.378 104 3,4

       KONSULENT 4013 60 59 49.324 1.193 701 89 .

       MERKANTILMEDARBEID 4014 27 26 44.756 324 588 81 .

       SEKRETÆR 4017 54 50 47.235 227 684 85 3,4

       TEKNIKER 4019 23 22 50.303 939 2.067 91 .

Grunnskoleutdanning

Hele utdanningsnivået 29 19 43.441 1.565 1.045 78 4,3

Ubestemt utdanningsnivå

Hele utdanningsnivået 197 191 60.967 2.862 3.350 110 5,5

       ARBEIDSLEDER 4002 18 18 51.907 10.645 6.632 93 5,8

       ELEKTROMASKINIST 4005 14 14 51.947 3.024 2.712 94 3,5

       ENERGIINGENIØR 4036 28 28 61.794 6.539 2.569 111 .

       FAGARBEIDER 4008 24 24 47.308 2.613 8.252 85 .

       KONSULENT 4013 26 26 58.731 0 2.034 106 .
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Tabell 11  ENDRINGER I ANSETTELSESFORHOLD
1.12.2020 - 2021. ETTER KJØNN

Kjønn

Ansatt
pr.

1.12.2020

Fremdeles
ansatt

pr.
1.12.2021

Ikke
ansatt

pr.
1.12.2021

Bare
ansatt

pr.
1.12.2021*)

Begge kjønn 100% 91,0% 9,0% 14,3%

  Kvinner 100% 91,1% 8,9% 13,5%

  Menn 100% 91,0% 9,0% 14,5%

*) Dvs. ansatt 1.12.2021, men ikke pr. 1.12.2020.
   (Også tallene i denne kolonnen er regnet i prosent av antall ansatte
   pr. 1.12.2020.)
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Tabell 12.  STILLINGSBETEGNELSE
Antall ansatte og årsverk, gjennomsnittlig grunnlønn og tilleggslønn

pr. månedsverk. 1. desember 2021. Vekst i grunnlønn fra
1.12.2020 - 1.12.2021. Etter stillingsbetegnelse

Faste og
var. tillegg

Stillingsbetegnelse Antall

Antall
års-
verk

Grunn-
lønn

pr.
mnd.
verk I alt

Herav
hjemme-

vakt

Var.
over-

tid

Vekst i
grunn-

lønn.
Prosent

ARBEIDER 22 19 42.474 551 161 2.337 2,9

ARBEIDSLEDER 119 118 52.037 4.855 1.529 6.246 4,8

AVDELINGSLEDER 47 46 71.286 2.387 625 2.921 3,3

AVDELINGSLEDER/LED.SEKR 32 32 65.989 1.510 345 2.752 .

DIREKTØR 72 72 96.659 2.612 651 306 1,7

ELEKTROMASKINIST 27 27 51.269 3.438 1.459 6.656 3,8

ENERGIINGENIØR 197 194 61.465 4.419 1.380 3.619 2,8

ENERGIMONTØR 493 488 47.620 3.795 1.300 5.617 3,6

FAGARB. M/FAGSKOLE 1 1 . . . . .

FAGARB. M/FAGSKOLE (S) 1 1 . . . . .

FAGARBEIDER 84 82 46.727 1.946 650 3.806 2,7

FAGSJEF 112 111 71.194 1.756 658 1.105 -0,3

INST.INSPEKTØR - DLE 53 52 56.746 1.848 473 1.082 3,8

KONSULENT 185 180 53.555 681 123 959 .

KONTROLLØR 10 10 56.438 698 0 1.678 .

MASKINMESTER 6 6 56.633 2.192 0 8.374 3,7

MERKANTILMEDARBEIDER 39 37 45.604 255 200 531 3,0

SEKRETÆR 73 67 47.715 238 111 1.114 3,3

SERVICEMEDARBEIDER 40 22 40.164 74 0 149 2,0

TEKNIKER 45 43 52.637 1.569 814 4.313 4,3

VERNELEDER/HMS-LEDER 3 2 . . . . .
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Figur 1.  ÅRSVERK ETTER ALDERSGRUPPER 1.12.2016 OG 1.12.2021. PROSENT
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