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Høringssvar fra KS Bedrift beredskap, brann og redning på konseptutredning 

Sivilforsvaret 

 
Det vises til brev fra Justis- og beredskapsdepartementet datert 14.12.2016 med referanse 
16/7726 – MMH hvor det inviteres til å komme med høringssvar på konseptutredningen for 
Sivilforsvaret.  
 
KS Bedrift beredskap, brann og redning støtter i utgangspunktet vurderingene fra 
prosjektgruppen. Tilbakemeldingene fra våre medlemmer på brann- og redningsfeltet støtter 
nåsituasjonsanalysen. Det meldes om at det for store regionale forskjeller på hva Sivilforsvaret 
kan tilby av relevante mannskaper, kompetanse og utstyr. Noen steder holder mannskaper, 
befal og utstyr et høyt nivå og er en reell forsterkningsressurs ved større hendelser, mens andre 
steder opplever ikke den lokale brann- og redningsledelsen at Sivilforsvaret er en reell og 
relevant beredskapsaktør pga manglende kompetanse, utstyr mm. Det er i tillegg en realitet at 
Sivilforsvaret allerede i dag, med dagens målsettinger og ambisjonsnivå, sliter med å levere 
tilfredsstillende tjenester på samfunnssikkerhets- og beredskapsområdet. 
 
Behovsanalysen som er gjennomført peker på både nåværende og framtidige utfordringer som 
klart viser at Sivilforsvaret er forventet å ha en viktig rolle som forsterkningsressurs i hendelser 
som er av en slik varighet eller format at nødetatenes ressurser ikke strekker til. Som beskrevet 
over er det et sprik mange steder ift hva som forventes av Sivilforsvaret og hva de faktisk er i 
stand til å levere. Det er i første omgang viktig at dagens Sivilforsvar blir satt i stand til å levere 
de tjenestene 
 
KS Bedrift stiller spørsmålstegn ved realismen i å legge ambisjonene så høyt som 
prosjektgruppen har gjort ved å innstille på konsept 2, med en endret utdanningsmodell, nytt og 
bedre utstyr og etablering av kasernerte mannskaper, når etterslepet på materiell og 
kompetanse allerede i dagens struktur er massiv.  
Budsjettsituasjonen i staten har de siste årene vært krevende og det ingen ting som tyder på at 
budsjettene innen samfunnssikkerhets- og beredskapsfeltet eller på andre viktige 
samfunnsområder vil bli mindre krevende i årene som kommer. Det er vel heller signaler på det 
motsatte. Det er derfor etter KS Bedrift sitt syn mer realisme at konsept 1 og konsept 3 utredes 
videre. I tillegg bør organisering og struktur innen brann og redning og Sivilforsvaret sees i 
sammenheng. Dette fordi at Sivilforsvarets forsterkningsoppgaver innenfor langvarige ulykker, 
oppgaver ved forurensede skadesteder, ekstremvær, store branner, skogbranner og 
akutt forurensning er avgjørende for at brann og redning skal kunne utføre de oppgavene som 
er forventet, og med den utholdenheten og slagkraften som er påkrevd. 
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Det er uansett viktig på kort sikt for KS Bedrift sine medlemmer på brann- og redningsfeltet at 
Sivilforsvaret, uavhengig av valg av konsept som det skal arbeides videre med, settes i stand til 
å levere de tjenestene som forventes av dem og med en kvalitet som er relevant for landets 
brann- og redningsvesen. 
 
 
 
Med vennlig hilsen 
 
 
 
Øistein Gjølberg Karlsen 
Fagsjef beredskap, brann og redning 


