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En unik syntese av miljg, biovitenskap, veterinaermedisin, N' M+

teknologi, arealplanlegging og gkonomi

Et kraftsenter i biogkonomien er apnet

e d T
Ny

-~

s
2D

(e ' M/‘/ﬂ// & - \\

41 6 dla g1gd g1

~as.
i

Kompetansebehov for grgnn omstilling Norges miljg- og biovitenskapelige universitet 2



Framtidens kompetansebehov?
Utdanning og forskning

<
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%orenkles og forbedres

w Kommunal- og
moderniseringsdepartementet

Et innovativt og omstillingsdyktig naeringsliv Fornyelse av offentlig sektor og bedre,
mer effektive helse- og omsorgstjenester
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Det grgnne skiftet/biogkonomi
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«Blg data»
«Internet of things»
Digitalisering

'Harvard
Business
Review

GETTING
CONTROL
OF

% OCTOBER 2002

46 The Big idea

The True Measures
Of Success
Michael 2. Mauboussin

24 Imarnational Busingss

10 Rules for Managing
Global Innovation
Keeley Wilson and Yves L. Doz

93 Leadorship

What Ever Happened

To Accountability?
Thomas €. Ricks
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Big Data i
Robotikk og
sensor teknologi,
internet of things

Big Data i biofysikk

Geodesi,
geoinformatikk og

Kukontroll
database med store
mengder sensor data

Grunnleggende fag i
matematikk, informatikk,
statistikk, data science

Sensordata og metadata for
baerekraftig byplanlegging

satelittdata — havniva

0g sporing av dyr
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Bioinformatikk:
avl, genetikk og
veterineermedisin

Milfafysikk:
digitale
kraftsystemer
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Hoyeste fullferte niva Fagfelt (bygger pa NUS) Gap | Gap 2030

vist?
Grunnskole og uoppagitt Ingen inndeling i fagfelt Ja Overskudd
Videregaende (inkluderer fagskole) | Allmennefag Ja*®
@konomiske og administrative fag Ja*
Elektrofag, mekaniske fag og maskinfag Ja Mangel
Bygg- og anleggsfag Ja Mangel
Naturvitenskapelige fag, handverksfag og tekniske fag Ja Mangel
B e h OV fO r @vrige fagfelt Nei
Kort heyere utdanning Humanistiske og estetiske fag Ja Overskudd

- - Leererutdanninger og utdanninger i pedagogikk Ja Mangel
Utd a'n n I n g I Ja Overskudd

Samfunnsfag og juridiske fag

f . d @konomiske og administrative fag Ja Overskudd
ramtl a Ingenierfag Ja Overskudd
- - Naturvitenskapelige fag, handverksfag og tekniske fag Ja Overskudd
frams k”Vn I n g Pleie- og omsorgsfag Ja Mangel
Andre helse- og sosialfag Ja Overskudd
@vrige fagfelt Nei
Lang hayere utdanning Humanistiske og estetiske fag Ja Overskudd
Samfunnsfag Ja Overskudd
Juridiske fag Ja Samsvar
@konomiske og administrative fag Ja Overskudd
Sivilingenierfag Ja Mangel
Naturvitenskapelige fag, handverksfag og tekniske fag Ja Overskudd
@vrige fagfelt Nei

Utdanning og arbeidsmarkedet: En gjennomgang av Statistisk
sentralbyras beregninger frem mot 2030, KD (2015)
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a Snake!
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Grgnn omstilling krever

Et nytt «mindset»
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Tenk stort, nytt, dristig!

- Tverrfaglighet

- Kreativitet, innovasjon og nyskaping

- Endring og raske skifter, stadig ny kontekst
- Eksperter | team

- Dristighet og risikovilje.

- Mot og selvtillit
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Innovativ undervisning — B
Undervisningsbasert innovasjon

Undervisningsbasert innovasjon der
studentene «slippes lgs» pa praktiske
utfordringer i et engasijert tverrfaglige
studentmiljg, leerere som veileder, apent
idéverksted
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Satsing pa
talenter

versitet
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Kreative og kunnskapsrike studenter - U

viktig bidrag til iInnovasjon N
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Innovasjonssenter 8 |
CAMPUS AS N
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Grgnnsomhet for Norge

« Satsing pa forskning, utdanning og innovasjon
* Fremragende miljger, muligheter for talentene
 Faglig styrke, bred omstilling krever faglig bredde

* Fremtidens lgsninger krever innsats fra mange fagllge
vinkler - Bredde og tverrfaglighet

 Forskning — utdanning — innovasjon ma intégreres |
« Mindset: Dristighet og mot ma til skal vi lykkes!
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Vi er klare til a bidra!




