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Innspill til høring om endringer i kontrollforskriften 

Defo og KS Bedrift Energi har et felles nettreguleringsutvalg der spørsmål særlig knyttet til 

inntektsrammene og DEA modellen står på agendaen.  

Utvalget har behandlet forslaget om en rekke mindre endringer i forskriften.  Utvalget oppfatter i 

hovedsak, forslagene som forenklinger. De vil i tillegg føre til jevnere inntektsrammer og tariffer. 

Defo og KS Bedrift Energi kan med bakgrunn i dette, gi bred støtte til de foreslåtte endringene. 

Vi vil i det følgende kommentere de ulike forslagene. 

 

Redusert variasjon i inntektsrammer  

Pensjon 

KS Bedrift og Defo støtter forslaget om likebehandling og gjennomsnittsberegning av 

pensjonskostnader. Det vil føre til mindre svingninger i inntektsrammene og større trygghet 

for at ekstreme regnskapsføringer ikke påvirker effektivitetsberegningen. Slik vi oppfatter 

forslaget skal den nye beregningsmodellen nøytralisere alle forskjeller i regnskapsprinsipper 

og engangshendelser. Dette er en viktig og velkommen endring og forslaget er i tråd med det 

vi tidligere har bedt NVE om. Slik vi oppfatter overgangsmodellen vil den så langt det er 

praktisk mulig, ivareta rettferdighet mellom selskapene. 

Kalibrering av inntektsnormer 

NVE diskuterer i høringsnotatet ulike metoder for kalibrering av kostnadsnormen. Vi støtter forslaget 

om bruk av KPI-lønn som justeringsfaktor for estimert kostnadsutvikling. Dette er et kjent begrep og 

blir tilnærmet riktig. Volumendring blir ikke ivaretatt og i perioder med konstant vekst vil en ha noe 

etterslep. Det alternative forslaget tar hensyn til volumendringer, men er klart mer komplisert og vil 

ha svakheter i perioder med store svingninger. Alt i alt vurderer vi det til å være et dårligere 

alternativ.  



NVE foreslår også endringer i hvordan avvik mellom faktiske og estimerte kostander skal håndteres. I 

forslaget vil en i første omgang kun korrigere for rentene. Selve avviket får en senere gjennom 

inntektsrammen. Denne metodikken vil også bidra til reduserte svingninger i inntektsrammene. 

Forslaget støttes. 

 

Harmoniinntekt 

Vi ser helt klart behovet for at mindreinntekt som oppstår etter beregning av harmoniinntekt 

behandles på utsiden av alminnelig mindreinntekt. Det ville vært helt urimelig at harmoniinntekt 

måtte avskrives som følge av grensen på 25 % av inntektsrammen. 

Den foreslåtte nye metode for beregning av harmoniinntekt er en forenkling. I tillegg sikrer og 

motiverer den selskapene til å fusjonere, uten at det går på bekostning av øvrige selskaper.  

KS Bedrift og Defo støtter forslagene. 

 

Overgangsperiode for tariffutjevning etter fusjoner 

KS Bedrift og Defo støtter forslaget om å utvide overgangsperioden for tariffulikheter fra 3 til 

7 år etter fusjoner og oppkjøp. 

 

Likebehandling av renter på mer- og mindreinntekt 

Forslaget innebærer en klar forenkling og støttes. KS Bedrift og Defo mener også at det er 

fornuftig å benytte NVE renten for mindreinntektssaldo som har oppstått som følge av 

harmoniinntekt. 
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