PROTOKOLL
Dato: 6. Mai 2015
Sted: Kommunenes Hus, Oslo
Til stede: Karianne Hansen Heien, LO kommune

Stian Bryde-Erichsen

Jarle Eide, LO kommune

Tore Fredriksen, LO kommune
Ina Smith-Meyer, Unio

Svein R. Mandal, Unio

Roy Tommy Jensen, YS-K
Cecilie F. Rygg, Akademikerne
Svein Sjglie, Akademikerne
Ingar Otto Dragen, Akademikerne
Mette Qvortrup, @stfold Energi AS
Grunde B. Rian, Retura TRV AS

Pal Smits, Lindum AS

Bjorg Ravlo Rydsaa, KS Bedrift
Frode B. Nilssen, KS Bedrift
Trygve Ngst, KS Bedrift

Kanwal Suleman, KS Bedrift
Karsten Kragh Langfeldt, KS
Eirik Solberg, KS

Tema:

Mellomoppgjgr pr. 1.mai 2015 - Hovedtariffavtalen for konkurranse-
utsatte bedrifter

1. Avtalte Ignnsendringer i 2014 med virkning pr. 1.mai 2015

a) Sentrale tillegg



Normerte stillingerigr. 1

Ufagleert 4311 Servicemedarbeider ~ 1.000 6.500 4.200 7.200 300
4306 Kontormedarbeider
4312 Tekniker

Fagarbeider/ 4303 Fagarbeider 2.700 9.100 10.000 13.500 16.000 6.800
Tilsvarende 4304 Fagarbeider
4310 Sekretzer

b) Laveste grunnlgnn — 20 ars Ignnsansiennitet (§ 3.6)
Pr. 1.mai skal arbeidstakere med minimum 20 ars Ignnsansiennitet
ikke ha lavere grunnlgnn enn kr. 377.400,-i 100 % stilling.

2. Pensjonistavignning (§ 12.5)
Timelgnnsatsen er kr. 186,- fra 1.mai 2015.

3. Tariffpolitiske forutsetninger 2015
Partene forutsetter at den samlede Ignnsveksten som avtales sentralt
og lokalt skal vaere normgivende over tid for ledere og andre grupper
arbeidstakere i virksomhetene.

4. Frist for godkjenning

Partenes respektive organer med fullmakt har frist til 1.juni 2015 med
a godkjenne forhandlingsresultatet.

Oslo, 6.mai 2015
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